
Abteilungssitzung FTW Ultimate am 4. Dezember 2019 

Anwesende (26): Fidi, Jonas K, Niko, Peter, Matze B, Matze W, Maren, Jakob, Forrest, 
Kenny, Tim, Heiko, Laura K, Made, Anna G, Lisa, Katja, Matthias K, Anna H, Lando, Cabu, 
Konsti, Emil, Laura S, Carlo, Anki, Georg 

Protokollant: Carlo; Kontrolle und Ergänzungen: Anki 

1) Neuer Abteilungsleiter männlich 

Aufgaben: 

● Ausschusssitzungen des Vereins besuchen (4* im Jahr, nächste Sitzung am 4. März 
2020 um 20 Uhr) 

● Direkter Kontakt zum Vorstand der FTW, mindestens ein Mitglied des Vorstands der 
FTW zu Abteilungssitzungen einladen 

● Mitgliedermeldung an den Landesverband & DFV 
● Meldung von Spieler für DFV-Turniere 

Abstimmung, das Amt auf ein Jahr beschränken (Vorschlag Thomas): 

Nein: 3; Enthaltung: 2; Ja: 20 → angenommen 

Vorschlag Forrest als Abteilungsleiter für maximal ein Jahr: 

Nein: 0; Enthaltung: 2; Ja: 23 → angenommen 

2) Updates 

a) Startgebühren/Fee für offizielle DFV-Turniere 

● FTW übernimmt ab jetzt alle DFV-Gebühren (vorher 50/50), exklusive der 
Reisekostenumteilung 

● 2020: Outdoor Mixed & Open sowie Indoor Mixed & Open werden finanziert 

b) Scheibenbestellungen 

● Scheiben ab sofort zu erwerben 
● Preise: 10 Euro für Mitglieder, 12 Euro für Externe 
● Zugang zu Scheiben hat Forrest 
● FTW kauft 50 der Scheiben als Trainingsausrüstung ab 
● das Restgeld des alten Disc-o-Fever Kontos wird zur Bezahlung eines Teils der 

Scheiben verwendet 
● 300 Scheiben wurden geliefert, eine Kiste muss noch abgeholt werden (-75 

Scheiben) 

c) Schulbetreuung in der Zellerau 

● In Arbeit (Cabu) 
● Noch keine konkreten Antworten der Lehrkräfte 

 

3) Turnierausrichtung 

a) Planungsstand ZTF 



● Halle ist gebucht, Zugang ab Freitag möglich 
● Zeitplan verschickt Anki 
● letztes Jahr wurde die Playersfee als zu hoch empfunden und eine Umlage der 

gestiegenen Fixkosten auf die Teamfee diskutiert; dieses Jahr angepeilte Richtgröße 
für Teamfee 110€, Playersfee 10€ (waren letztes Jahr 100€ und 15€) 

● Sauna benötigt Aufsicht, Hausmeister muss anheizen → weitere Kosten fallen an 
(Vorjahr war kostenlos); Möglichkeit, das Schwimmbad zu nutzen, wird noch 
nachgefragt 

Stimmungsbild zur Miete und Nutzung der Sauna: 

Ja: 8; Enthaltung 9; Nein: 7 

● AMV Miete Tendenz steigend → angefragt, noch keine Rückmeldung 

Alternativen zum AMV: 

● Privat die Spieler unterbringen 
● Party stattdessen in FTW Halle (nicht geeignet für Übernachtung, weil zu klein) 
● St. Bruno anfragen (Vorschlag Anna Groß) oder andere Gemeindesäle für 

Übernachtung 

b) Outdoorturnier im Sommer 

● 2. Spielwochenende der 2. Liga Mixed DM in Würzburg ausrichten 
● findet am 29/30 August 2020 statt 
● B-Platz nicht verfügbar wegen Sanierung 
● Bei anderen Abteilungen anfragen bzgl. Unterstützung für Arbeitsdienste (Grill, 

Buffet, Ausschank etc.) 
● Übernachtung über Tennisverein oder Kanuverein (Antworten ausstehend) 
● Thomas: Alle DM Spieler dürfen nichts mit der Orga zu tun haben, das kollidiere mit 

spielerischen Zielen → wurde vom Plenum kritisch gesehen: Turnierausrichtung 
kommen allen zugute und ist nur gemeinsam machbar, alle sollen bei 
Turnierausrichtung mitanpacken 

 

4) Training 

a) Crashkurs vor Mittwochstraining 

● Zu wenig Beteiligung ab der dritten Woche → im Winter nicht sinnvoll 
● Gegebenenfalls Besserung durch vorherige Anmeldung 
● Angebot im Sommer 2020 noch nicht sicher (je nach Nachfrage und Interesse, und 

abhängig von möglicher zweiter Trainingszeit) 

b) Trainingsbeteiligung beim FTW und an der Universität 

● Trainingsbeteiligung: Schwierigkeiten bei Zusagenpflicht 
● Teilweise zu wenig Trainingsbeteiligung in Bundeswehrhalle FTW 
● sehr viele Trainingsangebote → Vorteil: breite Auswahlmöglichkeiten, Nachteil: 

teilweise (zu) wenig Beteiligung an einzelnen Terminen 
● aktuell fünf Einheiten (Training bzw. Freies Spiel) pro Woche 

o Outdoor 1x: Freies Spiel Dienstag 
o Indoor 4x: Anfänger Mittwoch, Fortgeschritten Donnerstag, Freies Spiel 

Samstag, Bundeswehrhalle FTW Sonntag 



● für genaue Zahlen siehe angehängtes PDF “Trainingsbeteiligung” 
 

c) Trainerstab für die nächste Saison?  

Thomas wäre wieder bereit Training zu übernehmen und ein Captainsamt zu übernehmen, 
jedoch unter anderen Voraussetzungen in der Organisation (Stichpunkt: zwei Trainingszeiten 
statt Training für alle → Spagat, eher Wettkampftraining mit hohem Niveau) 

d) Rasenplätze 

● B-Platz Sanierung in Auftrag gegeben (Drainagesystem erneuert) 
● Sanierung startet im April, nach Sanierung soll Platz mind. 3 Monateruhen 
● B-Platz dann frühestens ab August wieder verfügbar 
● Winterpause (2019/2020) vom B-Platz wird voraussichtlich früher enden 
● Mittwochszeit wird im Frühjahr bestehen bleiben 
● damit der A-Platz nicht zu stark beansprucht wird, organisiert die FTW einen 

Ausweichplatz beim Verein nebenan (Georg: für Ultimate nutzbar) → evtl. zstl. 
Kosten 

● Voraussichtlich zwei Trainingszeiten (Mo und Mi) ab Sommer (Thomas in Kontakt mit 
Burkhard) 

 

5) Social Media 

● Beauftragte Person auf Turnieren, Homepage, kleine Artikel → mehr Content nötig 
● bitte mehr Fotos an Laura S. für Instagram, am besten mit Text 
● www.instagram.com/ftwuerzburgultimate 
● Jakob macht Homepage neu (einstimmig angenommen) 
● Laura K schreibt Artikel für Main-Post (Uni-Training und Vereinszugehörigkeit beim 

FTW bewerben) 

 

6) Neue Trikots & Life-Style Shirts 

● Made: Life-Style Shirts kosten ca. 20 Euro, Designs in Arbeit 
● Jakob, Forrest und Cabu: haben 4 Designentwürfe erstellt, diese sind als PDF dem 

Protokoll angehängt. Eine Mail zur Abstimmung, an welchen Entwürfen 
weitergearbeitet werden soll, wird demnächst versendet. 

7) Sponsoring 

Die Deutsche Vermögensberatung (DVAG), vertreten durch Matthias Wolf, möchte 
Kooperation mit unserer Abteilung und uns die nächsten Trikots sponsern. Bedingung für 
das Sponsoring ist, dass eine ausreichende Anzahl an Vereinsmitgliedern an unentgeltlichen 
Einzelgesprächen mit Matthias Wolf teilnehmen. Darin will Matthias die Tätigkeitsfelder der 
DVAG vorstellen und Finanzthemen wie z.B. privater Altersvorsorge besprechen. Teilnehmer 
lassen sich als Privatpersonen beraten. Die Teilnahme ist nicht verpflichtend. 

Abstimmung über Bereitschaft, sich ein solches Einzelgespräch zur individuelle 
Vermögensberatung bei Matthias Wolf vorstellen zu können: 

Nein: 3; Enthaltung: 1; Ja: 21 → grundsätzliche Aufgeschlossenheit gegenüber dieser 
Art des Sponsorings 



● Email wird demnächst im Verteiler gesendet 
● Weitere Infos: www.dvag.de 

 

8) Teamphilosophie 

a) Selbstverpflichtung: Wie wollen wir uns Teamkollegen*innen gegenüber verhalten? Wie 
wollen wir neue Spielende ins Team integrieren? Wie kommunizieren wir miteinander? 

● Diskussionspunkte: Fotos/Videos auf WhatsApp, Kommunikation der Kaderauswahl 
→ bei kritischen oder sensiblen Themen das persönliche Gespräch suchen, 
systemische Probleme sollen aber in großer Runde angesprochen werden dürfen 
→ Konflikte zeitnah ansprechen, am besten direkt auf die beteiligten Personen 
zugehen 
→ Emails oder WhatsApp Texte oft missverständlich, Anruf oder Gespräch suchen 

● Vertagung dieses Punktes bis zum nächsten Treffen, jede*r sollte sich Gedanken 
machen, wie wir miteinander umgehen wollen 

b) Förderung von Frauen 

● jede*r kann und sollte das tun 
● Integration der Anfängerinnen aus dem Wintersemester in das Frauentraining ab dem 

Frühjahr 2020 

c) Förderung von Jugend 

● ab der Outdoorsaison Schüler aktiv für die zweite Trainingszeit rekrutieren 
● Röntgen-Gymnasium → Forrest 
● Riemenschneider-Gymnasium→ Matze B 

 

9) Weihnachtsfeier am 7. Dezember 

● Am 7.12.2019 (Samstag) Weihnachtsfeier des Gesamtvereins. 
● Beginn ist 19:00 Uhr 
● Essen wird wieder vom Verein gestellt, die Getränke selbst bezahlt. 
● Der Aufbau wird von Lacrosse und Frisbee organisiert, die Dekoration übernimmt 

Herr Schäfer mit seiner Frau. Der Abbau wird von den Fußballern übernommen. 
à Aufbau Freitag, 16:00 Uhr 

● Grobe Teilnehmerzahl ist schon angemeldet, Spontane sind auch willkommen, ein-
fach kurze Nachricht an Fidi 

● Geschenk für die Vorstände wird besorgt 
● Schrottwichteln? bei Jonas melden 


